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1. Predgovor 
 

Udruga Abacus Hrvatska je neprofitna udruga građana osnovana s ciljem poticanja i razvijanja 

svih aktivnosti vezanih za kreativno učenje matematike kod mlađih naraštaja u svrhu poboljšanja 

kvalitete obrazovanja te učitelja, odgojitelja i umirovljenika kroz organiziranje radionica, seminara 

i tečajeva o istome, razvijanje suradnje i dijeljenje iskustava.  

Udruga kroz svoje djelovanje stvara uvjete za razvoj i unapređenje mentalnih sposobnosti kod 

djece. Abacus razvija sposobnosti računanja te može odigrati važnu ulogu pri razumijevanju 

aritmetike, manipulaciji s brojevima, prikazu brojeva, stvaranju jasnog dojma o veličini prirodnih 

brojeva i mogućnostima baratanja s njima te snalaženju na malom prostoru koji nudi abacus. 

 

2. Djelokrug, vizija i misija Udruge Abacus Hrvatska 

 

a) Djelokrug 

Udruga Abacus Hrvatska osnovana je, sukladno odredbi članka 13. Zakona o udrugama, 9.veljače 

2015.godine  pri Gradskom uredu za opću upravu, na temelju članka 22. stavka 3. zakona o udrugama i 

članka 10. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu gradskih upravnih tijela. 

Udruga Abacus Hrvatska upisana je u Registar udruga Republike Hrvatske pod registarskim brojem 

21011443. 

b) Vizija 

Vizija Udruge Abacus Hrvatska je potaknuti mentalni razvoj i intelektualni napredak kroz naučne metode 

i edukaciju pomoću računaljke abacus soroban i mentalne matematike. Udruga želi pružiti djeci 

razvijanje njihovih mentalnih sposobnosti i potaknuti ih na razmišljanje izvan digitalnih sadržaja i 

umjetne inteligencije koja im je „servirana“ na računalima i pametnim telefonima, kako bi usavršili 

vještine mentalne aritmetike, rješavanja problema i inovaciju. 

c) Misija 

Misija Udruge Abacus Hrvatska je stvaranje prilika za djecu od vrtićke do srednjoškolske dobi da se 

obrazuju i spoznaju svoje potencijale koristeći alate i tehnike abacusa sorobana i mentalne matematike. 

Udruga im svojim djelovanjem pomaže da otkriju i iskoriste svoje talente te postignu najbolje rezultate u 

učenju. Cilj Udruge je ohrabriti ih da budu kreativni, inovativni i strpljivi, što će im omogućiti da postanu 

uspješni pojedinci izvrsnih mentalnih sposobnosti. 
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3. Redovna djelatnost Udruge Abacus Hrvatska 
 

AKTIVNOSTI 
 

NOSITELJI 
AKTIVNOSTI 
 

NAČIN 
DJELOVANJA 
 

IZVORI 
FINANCIRANJA 
 

VRIJEME 
PROVEDBE 
 

CILJEVI: 
 

prijem i rad s 
članovima 
ažuriranje 
evidencije članstva 
prikupljanje 
podataka o 
članovima 
 

predsjednica, 
tajnik i redovni 
članovi udruge 
te stručni 
radnici 
 

Pružanje 
potrebnih 
informacija 
postojećim i 
novim članovima; 
Razgovor s 
članovima i 
njihovim 
roditeljima 
/skrbnicima; 
Rad na bazama 
podataka 

Vlastita 
sredstva  

Kontinuirano 
 

Pružanje stručne 
podrške 
vođenje točne i 
ažurne baze 
podataka 
članstva 
korištenje baze 
podataka za 
izradu projektnih 
prijedloga 

Administrativni 
poslovi 

Stručni radnici, 
studenti 

Arhiviranje 
dokumenata, 
prijem i otprema 
pošte 

Vlastita 
sredstva 

kontinuirano Poslovanje u 
skladu sa 
zakonskim 
propisima 

Financijsko 
praćenje 
aktivnosti, 
plaćanja, 
prikupljanje 
knjigovodstvene 
dokumentacije i 
dostavljanje 
knjigovodstvenom 
servisu Trijumvirat 

Stručni radnici, 
predsjednica, 
tajnik 

redovito 
računovodstveno 
i knjigovodstveno 
praćenje 
utrošenih 
sredstava po 
aktivnostima i 
projektima; 
Izrada 
financijskih 
izvještaja; 

Vlastita 
sredstva 

kontinuirano Transparentnost 
poslovanja, 
poštivanje 
zakonskih 
propisa, 
usklađivanje 
aktivnosti i 
potrebnih 
financijskih 
sredstava 

Sudjelovanje u 
izradama lokalnih i 
javnih politika 

Stručni radnici, 
Upravni odbor, 
Predsjednica, 
Potpredsjednici, 
tajnik 

Suradnja sa 
ravnateljima 
škola RH i 
stručnim 
službama i 
ostalim tijelima 
koja izrađuju 
strateške 
dokumente 

Vlastita 
sredstva 
donacije 

Tijekom 
godine, 
ovisno o 
broju 
sastanaka 

Poboljšanje 
mentalnih 
sposobnosti kod 
djece od rane 
vrtićke dobi, 
sprečavanje 
socijalne 
isključenosti 
djece s 
poteškoćama u 
matematici 

Pružanje različitih 
vrsta edukacije i 
socijalnih usluga 

Stručni radnici, 
predsjednica, 
tajnik, stručni 
radnici 

Radionice za 
djecu 
predškolske dobi  
kroz kraće 
programe u 
vrtiću u trajanju 
4, 6 ili 8 mjeseci; 
Radionice Abacus 

Vlastita 
sredstva 
Donacije; 
Prihod od 
projekata; 
 

Kontinuirano Povećanje 
kvalitete života i 
razine znanja, 
jačanje 
samopouzdanja i 
samopoštovanja; 
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soroban za djecu 
od 5 do 14 
godine u trajanju 
od 30 radionica 
po svakoj razini; 
Edukacije za 
učitelje, 
odgojitelje i 
stručne 
suradnike, 
pedagoge i 
rehabilitacijske 
edukatore 
(logopede); 
Supervizija 
učiteljima; 
Radionice za 
umirovljenike; 
individualni i 
grupni rad; 
Savjetovanje 
roditelja/skrbnika 

Sjednice Upravnog 
odbora 

Upravni odbor, 
predsjednica, 
potpredsjednici, 
Tajnik 

Održavanje 
sjednice 

Vlastita 
sredstva 

Prema 
potrebi – 
najmanje 2 
puta godišnje 

Praćenje 
provedbe 
Operativnog 
plana i 
Financijskog 
plana, analiza 
postignutih 
rezultata, 
korekcija 
planiranih 
aktivnosti, 
donošenje 
odluka 

Redovne 
Skupštine Udruge 

Upravni odbor, 
predsjednica, 
potpredsjednici, 
Tajnik; redovni 
članovi udruge 

Održavanje 
sjednica i 
skupština 

Vlastita 
sredstva 

svibanj i 
prosinac 

Izvještavanje 
članova i 
javnosti o 
rezultatima 
poslovanja 
Udruge 

Rad sa soroban 
trenerima - 
volonterima 

Stručni radnici 
(učitelji 
razredne 
nastave, 
odgojitelji, 
profesori 
matematike) 

Izrada plana i 
programa rada za 
volontere 

Vlastita 
sredstva 
Donacije 
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4. Informiranje i edukativno-promotivne aktivnosti 
 

AKTIVNOSTI 
 

NOSITELJI 
AKTIVNOSTI 
 

NAČIN 
DJELOVANJA 
 

IZVORI 
FINANCIRANJA 
 

VRIJEME 
PROVEDBE 
 

CILJEVI: 
 

Suradnja s 
medijima 

Upravni odbor, 
Predsjednica, 
stručni radnici 

Radio i 
televizijske 
emisije, novinski 
članci 

Vlastita 
sredstva 

Prema 
potrebi – 
najmanje 4 
puta 
godišnje 

Povećanje 
vidljivosti 
djelatnosti 
Udruge i razvoj 
kontinuirane i 
kvalitetne 
suradnje s 
medijima 

Oglašavanje Stručni radnici, 
Predsjednica; 
potpredsjednik, 
Tajnik 

Ažuriranje WEB i 
Facebook i 
Instagram 
stranice Udruge, 
oglasne ploče, 
novinske 
konferencije, 
javne tribine i 
drugi 
promidžbeni 
skupovi 

Vlastita 
sredstva 

Kontinuirano Povećanje 
vidljivosti 
djelatnosti 
Udruge, 
izvještavanje 
javnosti o radu 
Udruge, 
pružanje 
informacija i 
obavijesti 
zainteresiranoj 
javnosti i 
potencijalnim 
članovima 

Stručni radnici, 
stručni suradnici, 
volonteri 

Distribucija letaka 
u institucije i 
ustanove na 
području 
djelovanja 
Udruge 

Sve županije u 
RH 

Vlastita 
sredstva 

Po potrebi - 
kontinuirano 

Povećanje broja 
članova, razvoj 
suradnje, 
prepoznatljivost 
Udruge u 
zajednici 
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5. Poticanje društvenih, kulturnih i sportskih aktivnosti članova 

 
AKTIVNOSTI 
 

NOSITELJI 
AKTIVNOSTI 
 

NAČIN 
DJELOVANJA 
 

IZVORI 
FINANCIRANJA 
 

VRIJEME 
PROVEDBE 
 

CILJEVI: 
 

Poticanje 
rekreativnih 
aktivnosti članstva 

Upravni odbor, 
Predsjednica, 
stručni radnici, 
volonteri 

Suradnja i 
davanje potpore 
Soroban 
akademiji, 
uključivanje 
novih članova u 
aktivnosti 
mentalnog 
treninga 

donacije, 
vlastita 
sredstva 

Jednom 
tjedno 

Kvalitetno 
provođenje 
slobodnog 
vremena, 
povećanje 
kvalitete života, 
promoviranje 
jednakosti i 
jednakih 
mogućnosti, 
omogućavanje 
sudjelovanja na 
natjecanjima 

Kreativne 
radionice 

Stručni radnici, 
volonteri 

Osiguranje 
materijalnih 
uvjeta za 
odvijanje 
aktivnosti 

Vlastita 
sredstva, 
donacije 

Dva puta 
tjedno 

 

Kvalitetno 
provođenje 
slobodnog 
vremena, 
povećanje 
socijalnog 
uključivanja i 
kvalitete života 
članova, 
osnaživanje 
samosvijesti o 
vlastitim 
sposobnostima i 
mogućnostima 
samo izražavanja 

Organizacija 
Soroban 
olimpijade  
 
Upravni odbor, 
Predsjednica, 
stručni radnici, 
volonteri 

Prikupljanje 
ponuda, 
organizacija 
olimpijade 

Vlastita 
sredstva, 
donacije 

1.5.2023. Međusobno 
druženje i 
socijalizacija sve 
djece u RH i 
regiji koja 
pohađaju 
radionice 
Abacus soroban 
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6. Sektorska i međusektorska suradnja 

 
AKTIVNOSTI 
 

NOSITELJI 
AKTIVNOSTI 
 

NAČIN 
DJELOVANJA 
 

IZVORI 
FINANCIRANJA 
 

VRIJEME 
PROVEDBE 
 

CILJEVI: 
 

Suradnja s 
ustanovama i 
institucijama 

Upravni odbor, 
Predsjednica, 
Tajnik, stručni 
suradnici 

Razvoj lokalnih i 
nacionalnih 
politika, razvoj 
socijalnih usluga, 
suradnja u 
provedbi 
projekata i 
programa 

Članarine, 
Vlastita 
sredstva, 
donacije 

Kontinuirano 

Razvoj 
sektorske i 
međusektorske 
suradnje 

Suradnja sa 
srodnim i drugim 
udrugama na 
lokalnoj, 
nacionalnoj i 
međunarodnoj 
razini 

Upravni odbor, 
Predsjednica, 
Tajnik, stručni 
suradnici 

Posjete i 
sastanci, 
dogovori oko 
suradnje 

Članarine, 
Vlastita 
sredstva 

Prema 
potrebi 

Razmjena 
informacija, 
razvoj sektorske 
suradnje, razvoj 
partnerstva i 
suradnje s 
udrugama koje 
njeguju 

 

7. Jačanje ljudskih i materijalnih kapaciteta udruge 

 
AKTIVNOSTI 
 

NOSITELJI 
AKTIVNOSTI 
 

NAČIN 
DJELOVANJA 
 

IZVORI 
FINANCIRANJA 
 

VRIJEME 
PROVEDBE 
 

CILJEVI: 
 

Edukacija 
zaposlenika 
Udruge 

Upravni odbor, 
stručni suradnici 

Sudjelovanje na 
stručno-
edukativnim 
radionicama iz 
područja, 
administrativnog i 
financijskog 
poslovanja 

Članarine, 
Vlastita 
sredstva 

Po potrebi Povećanje 
stručnih znanja i 
vještina 
zaposlenika i 
stručnih 
suradnika – 
volontera 

Edukacije za 
apliciranje na 
natječaje 

Upravni odbor, 
zaposlene osobe 
na provedbi 
projekata, 
stručni radnik 
Sudjelovanje na 
edukacijama za 
provedbu i 
izvještavanje 
projekata 

Sudjelovanje na 
edukacijama za 
provedbu i 
izvještavanje 
projekata 

Članarine, 
Vlastita 
sredstva 

Prema potrebi, 
sukladno 
raspisanim 
natječajima 

Povećanje 
stručnih znanja 
za izradu, 
provedbu i 
izvještavanje po 
projektima 
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Seminari i 
simpoziji 

Predsjednica, 
Tajnik; stručni 
suradnici 

Sudjelovanje na 
seminarima u 
organizaciji 
Saveza ili drugih 
organizatora s 
temama vezanim 
uz rad i 
poslovanje 
udruga 

Članarine, 
Vlastita 
sredstva 

Po potrebi – 
minimalno dva 
puta godišnje 

Povećanje 
stručnih znanja, 
vještina i 
kompetencija, 
unapređenje 
rada Udruge 

Honorarno 
zapošljavanje 
osoba za 
provedbu 
aktivnosti iz 
projekata 

Predsjednica, 
potpredsjednici, 
tajnik; Upravni 
odbor, stručni 
suradnici 

Uključivanje u rad 
na projektima 
osobe koje imaju 
stečena znanja ili 
predznanja o 
provedbi 
aktivnosti 
projekata.  

Članarine, 
Vlastita 
sredstva 

Po potrebi - 
kontinuirano 

Zapošljavanje 
osoba na 
provedbi 
projekata 
planiranih u 
2023./2024. 
godini 

Jačanje 
tehničkih 
kapaciteta 
Udruge 

Upravni odbor Osiguranje 
potrebnih 
sredstava, 
nabavka računala 
i printera 

Članarine, 
Vlastita 
sredstva 

Po potrebi Povećanje 
materijalnih 
kapaciteta 
udruge, 
osiguranje 
kvalitete rada, 
obuka članova 
na računalu  

 

8. Izrada i provođenje projekata i programa 

 
AKTIVNOSTI 
 

NOSITELJI 
AKTIVNOSTI 
 

NAČIN 
DJELOVANJA 
 

IZVORI 
FINANCIRANJA 
 

VRIJEME 
PROVEDBE 
 

CILJEVI: 
 

Nastavak provedbe 
programa Abacus 
soroban kroz 
radionice u školama 
gdje se već provode 
od prošle godine 
 

Stručni 
suradnici, 
izvoditelji 
aktivnosti, 
volonteri 

Kontaktiranje 
članova, 
organiziranje 
sastanaka, 
organiziranje i 
provedba 
aktivnosti, 
suradnja s 
partnerskim 
organizacijama 

Članarine, 
Vlastita 
sredstva 
roditelji 

Kontinuirano 
 
Radionice 2 
x godišnje 
po 30 
školskih sati 

Poboljšanje kvalitete 
života i razine znanja 
članova, učestalije 
uključivanje u 
društveni život 
zajednice, jačanje 
osjećaja 
samostalnosti i 
samopouzdanja 
članova 
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Otvaranje novih 
centara u prostoru 
osnovnih škola u 
gradovima: 
Buzet, Ivanec, 
Zabok, Zadar, Nin, 
Vrbovec, Vinkovci, 
Osijek, Ogulin, 
Jastrebarsko, 
Otočac, Petrinja, 
Lekenik i Zagreb 

Stručni 
suradnici, 
izvoditelji 
aktivnosti, 
volonteri 

Kontaktiranje 
članova, 
organiziranje 
sastanaka, 
organiziranje i 
provedba 
aktivnosti, 
suradnja s 
partnerskim 
organizacijama 

Članarine, 
Vlastita 
sredstva 
roditelji 

Kontinuirano 
 
Radionice 2 
x godišnje 
po 30 
školskih sati 

Poboljšanje kvalitete 
života i razine znanja 
članova, učestalije 
uključivanje u 
društveni život 
zajednice, jačanje 
osjećaja 
samostalnosti i 
samopouzdanja 
članova 

Otvaranje novih 
centara za kraći 
program Abacus 
soroban u prostoru 
dječjeg vrtića Siget 
u gradu Zagrebu. 
 

Stručni 
suradnici, 
izvoditelji 
aktivnosti, 
volonteri 

Kontaktiranje 
članova, 
organiziranje 
sastanaka, 
organiziranje i 
provedba 
aktivnosti, 
suradnja s 
partnerskim 
organizacijama 

Članarine, 
Vlastita 
sredstva 
roditelji 

Kontinuirano 
 
Radionice 2 
x godišnje 
po 30 
školskih sati 

Poboljšanje kvalitete 
života i razine znanja 
članova, učestalije 
uključivanje u 
društveni život 
zajednice, jačanje 
osjećaja 
samostalnosti i 
samopouzdanja 
članova 

Apliciranje na 
natječaje na 
lokalnoj, područnoj, 
državnoj i 
međunarodnoj 
razini 

Stručni 
suradnici, 
Predsjednica, 
Tajnik 

Pravovremena 
prijava, 
ispunjenje svih 
obveza 
natječaja 

Vlastita 
sredstva 

Kontinuirano 
tijekom 
cijele godine 

Ispunjavanje 
propisanih uvjeta 
natječaja, 
odobravanje 
institucionalne 
podrške 

Izrada projektnih 
prijedloga 

Upravni 
odbor, 
Predsjednica, 
Tajnik, stručni 
radnik i 
stručni 
suradnici - 
volonteri 

Praćenje 
objavljivanja 
poziva na 
lokalnoj, 
nacionalnoj i 
međunarodnoj 
razini, 
prijavljivanje 
projektnih 
prijedloga u 
skladu sa 
Strateškim i 
Operativnim 
planom 

Vlastita 
sredstva 

Kontinuirano 
tijekom 
cijele godine 

Ispunjenje 
Operativnog i 
Strateškog plana, 
povećanje broja 
zaposlenih i 
honorarnih radnika 
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Financijska sredstva potrebna za provođenje i ostvarenje Operativnog plana osigurati će se iz 
slijedećih izvora: 

1. Vlastita sredstva – članarina i donacije 
2. Sredstva iz proračuna jedinica lokalne uprave i samouprave temeljem podnesenih 

projektnih prijedloga po objavljenim pozivima 
3. Sredstva od ostalih donatora 

Ovisno o potrebama, te ukazanim mogućnostima plan može doživjeti i izmjene o čemu će 
odluku donijeti Upravni odbor, a o svojoj odluci će izvijestiti Skupštinu na prvom slijedećem 
zasjedanju. 

Operativni plan je usvojen na sjednici Skupštine Udruge, koja je održana 20. studenoga 2022. 
godine. 

Predsjednica Udruge: 

Tatjana Tomec Enc 


